Na temelju ¢lanka 37., 39. i 41. Statuta Turisti¢cke zajednice mjesta I&ié¢i (SN PGZ 20/20),
Clanka 8. Pravilnika o ustrojstvu i sistematizaciji poslova i zadaca Turisticke zajednice
mjesta ICi¢i, a u skladu sa Zakonom o turistickim zajednicama i promicanju hrvatskog
turizma (NN 52/19, NN 42/20) i Pravilnikom o posebnim uvjetima koje moraju ispunjavati
zaposleni u turistickim zajednicama (NN 13/22), Turisticka zajednica mjesta ICici
objavljuje

NATIECAJ ZA PRIMANJE U RADNI ODNOS NA NEODREPENO VRIJEME ZA RADNO MJESTO
STRUCNI SURADNIK
(1 izvrsitelj/ica - m/z)
uz probni rad od 6 mjeseci

Uz opce uvjete propisane Zakonom o radu (NN 93/14, 127/17, 98/19 i 151/22), kandidati
moraju ispunjavati posebne uvjete sukladno ¢lanku 21. Zakona o turistickim zajednicama
i promicanju hrvatskog turizma (NN 52/19 i 42/20), te ¢lanka 6. Pravilnika o posebnim
uvjetima koje moraju ispunjavati zaposleni u turistickim zajednicama (NN 13/22) kako
slijedi:

Uvijeti :

1. zavrSena najmanje srednja skola
(gimnazija, CetverogodisSnja ili petogodiSnja strukovna skola),
2. najmanje jedna godina radnog iskustva,
3. znanje jednoga stranog jezika,
4. znanje rada na osobnom racunalu.

Prijava mora sadrzavati: ime i prezime kandidata, OIB, adresu, broj mobitela i adresu
elektronicke poste, naznaku kako je rijeC o prijavi na predmetni natjecaj, specifikaciju
priloga (dokaza) uz prijavu, vlastoru¢ni potpis kandidata.

Uz pisanu prijavu, kandidati su duzni priloziti:

e Zivotopis,

e presliku osobne iskaznice,

o dokaz o odgovaraju¢em stupnju obrazovanja (preslika odgovarajuce potvrde, uvjerenja,
svjedodzbe ili druge isprave, iz koje se moze utvrditi ispunjavanje uvjeta stupnja
obrazovanja odredenog ovim natjecajem),

e dokaze iz kojih je vidljivo da kandidat ima najmanje jednu godinu radnog iskustva -
elektronicki zapis/potvrda o radno pravnom statusu Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje i odgovarajuc¢u potvrdu poslodavca odnosno druga isprava (ugovor o radu,
rjeSenja i slicno) iz koje je razvidno obavljanje dosadasnjih poslova - vrsta poslova i
potrebna stru¢na sprema te vremensko razdoblje obavljanja tih poslova,

e dokaz o znanju jednog stranog jezika (preslika odgovarajuce potvrde, uvjerenja,
certifikata, svjedodzbe, indeksa),

e dokaz o znanju rada na osobnom racunalu (preslika odgovarajuce potvrde, uvjerenija,
certifikata, svjedodzbe, indeksa),

e dokaz o stru¢nom ispitu za rad u turisti¢koj zajednici ukoliko je polozen



Isprave kojima se dokazuje ispunjavanje pojedinog uvjeta, prilazu se u neovjerenoj
preslici, a izvornik ¢e kandidat predociti prije donoSenja odluke o izboru.

Osoba koja u trenutku sklapanja ugovora o radu ispunjava uvjete utvrdene propisom iz
Pravilnika o posebnim uvjetima koje moraju ispunjavati zaposleni u turistickim
zajednicama (NN br. 13/22) i Zakona o turistickim zajednicama i promicanju hrvatskog
turizmma (NN 52/19 i 42/20), ali nema polozen strucni ispit, mora u roku od jedne godine
od dana stupanja na rad poloziti strucni ispit, a iznimno, polozeni strucni ispit ne moraju
imati osobe koje imaju odgovarajucu stru¢nu spremu i najmanje 5 godina radnog staza na
poslovima u turizmu u toj stru¢noj spremi.

Prijave s potrebnom dokumentacijom dostavljaju se u zatvorenoj omotnici s naznakom:
~Natjecaj za radno mjesto strucni suradnik - ne otvarati" iskljucivo preporu¢enom postom
na adresu: Turisticka zajednica mjesta ICici, Liburnijska 7A, ICi¢i -51414. Krajnji rok za
dostavu prijava je 8 (osam) dana od dana objave natjeCaja na mreznim stranicama
Turisticke zajednice mjesta ICi¢i, www.icici-tourism.com i mreznim stranicama Hrvatskog
zavoda za zapoSljavanje, www.hzz.hr

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati. Podnositelji koje ne dostave
pravodobne i uredne prijave ili ne ispunjavaju formalne uvjete natjecaja, nece se smatrati
kandidatima prijavljenim na natjecaj. Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzava
sve podatke i priloge navedene u natjecaju.

S kandidatima prijavljenim na natjecaj cije su prijave potpune, pravovremene i
udovoljavaju svim uvjetima natjecaja, provesti ¢e se usmeni razgovor provjere znanja i
vjestina. O terminu razgovora, kandidati ¢e biti pravovremeno obavijesteni.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni elektronickom postom u zakonskom
roku.

Turisticka zajednica mjesta ICi¢i zadrzava pravo ne odabrati niti jednog kandidata za radno
mjesto po raspisanom natjecaju te isti ponistiti bez posebnog obrazlozenja.

Rijeci i pojmovi koji imaju rodno znacenje koriSteni u ovom natjecaju odnose se jednako
na muski i Zenski rod bez obzira jesu li koristeni u muskom ili zenskom rodu.

Kandidati prijavom na natjecaj pristaju da se njihovi osobni podaci obraduju u potrebnom
obimu i u svrhu provedbe natjecaja, od strane ovlastenih osoba za provedbu natjecaja
sukladno Uredbi (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i vijeca o zastiti pojedinca u vezi s
obradom osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan
snage Direktive 95/46 EZ od 27.04.2016. godine (Sluzbeni list Europske unije, L119/1).

U I¢i¢ima, 5. sijeCnja 2023. godine
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